Aydinlatma Metni

TMMOB TEKSTIL MUHENDISLERI ODASI KIiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN
GENEL AYDINLATMA METNI

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi, basta 6235 sayili Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
Kanununda belirlenen kurulus amagclari dogrultusunda yuritmekte oldugu faaliyetler olmak Uzere
ilgili mevzuat ve yasal dizenlemelerden kaynaklanan faaliyetleri nedeniyle kisisel verilerinizin
Ozenle islenerek korunmasina 6nem vermekte olup, bu konuda 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa uygun olarak her turli teknik ve hukuki tedbiri almaktadir. Bu kapsamda bu
aydinlatma metni de, kisisel verilerinizin igslenmesi, saklanmasi, aktariimasi, kisisel veri toplamanin
hukuki sebepleri ile 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununda yer alan haklari
konularinda sizleri (lUyelerimiz, Uye adaylarimiz, ¢alisanlarimiz, c¢alisan adaylarimiz,
kursiyerlerimiz, ziyaretcilerimiz, ¢evrimici ziyaretcilerimiz, ¢evrimigi kullanicilarimiz, teknik hizmet
alicilarimiz, tedarikcilerimiz) bilgilendirmek amaciyla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun 10. maddesi ile Aydinlatma YUkUmlliginidn Yerine Getiriimesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla TMMOB Tekstil Mihendisleri
Odas! tarafindan hazirlanmstir.

TMMOB Tekstil Muhendisleri Odasi, konuyla ilgili olarak yurdrlukteki mevzuatta yapilabilecek
degisiklikler cercevesinde “Kisisel Verilerin Islenmesine lliskin Aydinlatma Metni’'ni her zaman
guncelleme hakkini sakli tutar.

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi, Anayasanin 135. maddesi dogrultusunda ¢ikarilan 6235 sayili
Tark Mihendis ve Mimar Odalan Birligi Kanunu uyarinca kurulmus kamu kurumu niteligindeki bir
meslek kurulusu olup, faaliyetlerinin bir kismi 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun
28. maddesinin 2. fikrasinda diizenlenen istisnalar kapsamindadir.

1. Kisisel Verilerinizin Toplanmasi ve islenmesinin Amaci

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi olarak kigisel verilerinizi 6235 sayili Turk Mihendis ve Mimar
Odalan Birligi Kanunu ve diger mevzuatin Odamiza verdigi gérev ve/veya yetkiler dogrultusunda
yuritmekte oldugumuz faaliyetlerimiz ve ayrica bu goérev ve yetkilerin en iyi sekilde ifasinin
gerektirdigi mesru menfaatlerimiz geregince toplamakta ve islemekteyiz.

2. Kigisel Verilerinizin Toplanmasi ve islenmesinin Hukuki Sebepleri
Kisisel verilerinizin toplanmasinin ve islenmesinin hukuki sebepleri;

e TMMOB Tekstil Mihendisleri OdasI’nin anayasal ve yasal kurulus amaglari, gérev ve yetkileri
dogrultusunda ylritmekte oldugu faaliyetleri yoninden 6235 sayih Turk Midhendis ve Mimar
Odalari Birligi (TMMOB) Kanunu ile 3458 sayili Mihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun
hikimleri, bu dogrultuda ¢ikarilan basta Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB)
Ana Yoénetmeligi ve TMMOB Tekstil MUhendisleri Odasi Ana Ydnetmeligi olmak uzere ilgili
diger Yonetmelik hikimleri (Odamizin tim mevzuatina “Mevzuat” boliminden ulasiimasi
muimkunddr),

e Bunun disinda TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi galisanlari ve ¢alisan adaylari bakimindan
da ayni zamanda isyeri statislinde olmasi nedeniyle galisanlari ve galisan adaylarinin kisisel
verilerinin islenmesi yoninden yine 6235 sayili Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi



(TMMOB) Kanunu ve anilan Kanuna dayanilarak ¢ikarilan konuyla ilgili Yonetmelik ve diger
mevzuat hikdmleri, Calisma ve Sosyal Givenlik ile is Mevzuati hiikiimleri,

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi’'nca yuritilen egitim ve teknik hizmetler kapsaminda
egitim ve teknik hizmet alicisi Gglncu Kigiler ile kurum ve kuruluslarin yetkililerinin kisisel
verileri yoniinden s6z konusu teknik hizmete iliskin mevzuat ve/veya sézlegsme hiikiimleri,
Gerek TMMOB Tekstil Miihendisleri Odasi’'na ve gerekse galisanlarina mal ve hizmet tedariki
yapan kisi, kurum ve kuruluslarin kisisel verilerinin islenmesi yoniinden bunlarla kurulan
sOzlesme iliskisi ve sd6zlesme hikimleri,

6235 sayili Tark Muhendis ve Mimar Odalari Birligi Kanunu ile ilgili diger mevzuat
hakimlerinin TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi’na verdigi yetki ve gorevin yerine getiriimesi
icin Kanundan kaynaklanan nedenler ve kimi zaman da bu gérevin en iyi sekilde ifasi amaciyla
ortaya ¢ikan mesru menfaatler ile ayrica bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin
veri islemenin zorunlu olmasi durumudur.

3. Kisisel Veri Toplama Yéntemleri ve islenme ilkeleri

Kisisel verilerinizi, form ve sdzlesmeler, Oda evrak kayit sistemi, elektronik takip ve fiziksel erigim
kontrol sistemleri, bilgi sistemleri ve elektronik cihazlar ile Odamizin hizmet birimlerine gelen
0zgecmisler, basvurular, Odamizin internet sitesi platformu tarafindan yaratilan gerezler ile site
kullanimi 6lgim sistemleri, yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile mahkemelerden gelen bilgi/
belgeler gibi ydntemlerle toplamaktayiz.

Toplanan kisisel verileriniz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununda belirtildigi Gzere;

Hukuka ve dirustlik kurallarina uygun,

Dogru ve gerektiginde giincel,

Belirli, agik ve mesru amagilar igin,

isleme amaclariyla baglantili, sinirli ve 8lgiili

ilgili mevzuatta éngériilen veya iglendikleri amag igin gerekli olan sire kadar muhafaza
edilme,

ilkelerine uygun olarak iglenecektir.

4. Toplanan ve islenen Kisisel Veriler

Odamiz ile olan iligkinin niteligi ve kapsamina gére asagida belirtilen kisisel verileriniz toplanmakta
ve islenmektedir;

Kimlik Bilgileri: Ad soyadi, dogum yeri, dogum tarihi, yas, cinsiyet, fotograf, kimlik ve T.C
kimlik numarasi, medeni durum,

iletisim Bilgileri: isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres
kayit sistemi kayitlari,

Egitim, is ve Galisma Yasamina iligkin Veriler: Calisma gecmisi, isveren ismi, mezun
olunan okul, profesyonel yetkinlikler, 6zgegmis bilgileri, askerlik durumu,

Banka Hesap Verileri: Banka hesap numarasi, IBAN numarasi gibi banka hesap verileri,
Arag Bilgileri: Arag plaka bilgisi,

Ugiincii Kisi, Kurum ve Kuruluslara Sunulan Teknik Hizmetlere iliskin Veriler: Odamizin
Uclincu kigi, kurum ve kuruluglara sundugu teknik hizmetlerin 6zelligine gdre gerekli olan
ve/veya konuyla ilgili mevzuatin 6ngérdugdu veriler,



e Mal veya Hizmet Tedariki Yapan Sahis ve Firmalarla Yapilan Anlagma ve S6zlegsmelerin
Gerektirdigi Veriler: Anlasma ve s6zlesmenin konusuna ve 6zelligine gore sdézlesmenin ifasi
icin gerekli olan kisisel veriler,

e Oda Hizmet Yerlerinin Giivenligine iligkin Veriler: Oda biinyesindeki tim hizmet yeri ve
binalarina girig ve ¢ikis kayitlari ve kamera kayitlari,

e Siber Giivenlige iIi§kin Veriler: Kullanici adlari, sifreler, denetim izleri, IP adresi, WEB
sayfasi erisim loglari ile loglari iceren siber guvenlige iliskin veriler

5. Kisisel Verilerin Paylagimi

Kisisel verileriniz, yukarida sayilan yasal diizenlemeler ve sair mevzuat hikimleri gergevesinde ve
yine yukarida agiklanan amaglarla;

Kanunen Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari

Kanunen Yetkili Ozel Hukuk Tiizel Kisileri

Yargi organlari

TMMOB Tekstil Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Uyeleri ile yetkilendirdikleri kigiler
Kisisel verinin toplanma ve islenme amacina bagli olarak Odamizin ilgili organlarinin Gyeleri
ve/veya ilgili birim yetkilileriyle paylasilabilecek olup, bunlar haricinde Ulke icinde veya disinda
herhangi bir Gglincu kisi, kurum ve kuruluslarla paylasiimayacaktir.

Bunun disinda Odamizin igledigi bir kisim kisisel veriler istisnai olarak is baglantilari (yUkleniciler,
hizmet saglayicilan vs.) ile hizmetin ifasi ve sdzlesmesel yukimluliklerin yerine amaciyla sinirli
olarak paylasilir

6. Kigisel Verilerin Saklanmasi ve imha Edilmesi

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi, kisisel verileri, kisisel verilerin islenmesi amaci dogrultusunda,
isleme amaciyla orantili bir sekilde, islenme amacinin ve/veya sebebinin ortadan kalkmig olmasi
durumunda ilgili mevzuatin gerektirdigi sire sonuna kadar saklanmaktadir. Kigisel verilerin iglenme
amaci ve sebebi ortadan kalktiginda yasalardan kaynaklanan yikumlultklerin temini icin gerekli
zamanasimi sureleri tamamlandiginda kisisel veriler imha edilecektir. Kamu hizmetinden
kaynaklanan istisna kapsamindaki kisisel verilerin imha edilmesi ve anonim hale getiriimesi bagl
bulundugu yasal mevzuat gercevesinde gergeklestirilecektir.

Kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini ya da anonimlestiriimesini istemeniz halinde bu
talebiniz yasal dizenlemeler ile belirlenen siire sonunda yerine getirilebilecek; bu stre zarfinda
kisisel verileriniz ulusal ve uluslararasi yasa, diizenleme ve s6zlesmelerden kaynakli zorunluluklar
haricinde islenmeyecek ve tguncl kisiler ile paylasiimayacaktir.

7. Kisisel Veri Sahiplerinin Haklari

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi blinyesinde kisisel verileri islenen gercek kisiler (katilimcilar)
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara
sahiptirler:

o Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

e Yurtiginde veya yurt diginda kigisel verilerinin aktarildigi Ggtncu kisileri bilme,



o Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme ve
bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildidi G¢incu Kisilere bildiriimesini isteme,

e 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger kanun hiktmlerine uygun olarak
islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerinin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel
verilerin aktarildigi Gglncu kisilere bildirilmesini isteme,

o lislenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kiginin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

8. Kisisel Verilerin Kullaniimasina Yoénelik Haklarin Kullaniimasi

Kisisel verilerin korunmasina yonelik haklarin kullaniimasina iligkin basvurularda “Kisisel Veri
Sahibi Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Bagvurulara iligkin Form” kullanilir.

KiSISEL VERI SAHIBi BASVURU FORMU.pdf

Basvurular, ilgili veri sahibinin kimligini tespit edecek belgelerle birlikte, asagidaki yéntemlerden biri
ile gerceklestirilir;

e Formun doldurularak i1slak imzali kopyasinin elden, noter araciligi ile veya iadeli taahhutli
mektupla Anadolu Cad. Tepekule is Merkezi No:40/310 Bayrakli / iZMIR adresine iletiimesi,

e Formun 5070 sayili Elektronik imza Kanunu kapsaminda diizenlenen giivenli elektronik imza
ile imzalanarak tmo@tmo.orq.tr adresine kayitl elektronik posta ile génderilmesi,

Basvuru sahibi kullanmay talep ettigi hakka iliskin agiklamalari iceren bagvurusunda, talep konusu
hususu acik ve anlasilir sekilde belirtmelidir. Basvuruya iligkin bilgi ve belgelerin basvuruya
eklenmesi gerekmektedir. Kisisel veri sahipleri adina Uglncl Kkisilerin basvuru talebinde
bulunabilmesi i¢in veri sahibi tarafindan bagsvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla
dizenlenmis 6zel vekadletname bulunmali ve basvuruya eklenmelidir. Yetkisiz tgtinct kisilerin
bagkasi adina yaptidi talepler dederlendirmeye alinmayacaktir.

TMMOB Tekstil Mihendisleri Odasi, bagvuruda bulunan kiginin kisisel veri sahibi olup olmadigini
tespit etmek adina ilgili kisiden ek olarak dogrulayici bilgi talep edebilir, bagvuruda belirtilen
hususlari netlestirmek adina, kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

Talepler niteligine gére, en kisa slirede ve en geg otuz gin iginde Ucretsiz sonuglandirilir; ancak
degerlendirme ve karar verme igleminin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek Ucret tarifesi Gzerinden Ucretlendirme yapilabilecektir.

9. Kisisel Veri Sahiplerinin Talep Haklarinin Bulunmadigi Haller
Kisisel veri sahiplerinin talep haklarinin bulunmadigi haller sunlardir:

e Kisisel veri islemenin sug islenmesinin énlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi,

o llgili kiginin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

¢ Kisisel veri islemenin kanunun verdidi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya dizenleme
gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi,

o Kisisel veri islemenin butce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.


https://tmo.org.tr/bilgi-edinme/
mailto:tmo@tmo.org.tr

10. Kisisel Veri Sahiplerinin Taleplerinin isleme Alinmayacagi Haller
Kisisel veri sahiplerinin taleplerinin isleme alinmayacadi haller sunlardir:

¢ Kisisel verilerin, tgtincl kisilere veriimemek ve veri guivenligine iligkin yakumliliklere uyulmak
kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile
fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi,

e Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaglarla islenmesi,

e Kigisel verilerin milll savunmayi, milli gtivenligi, kamu glvenligini, kamu dizenini, ekonomik
guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgurligi kapsaminda
islenmesi,

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini veya
ekonomik guivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslari tarafindan yuritilen Onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi,

o Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iligkin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Saygilarimizla.

VERIi SORUMLUSU:

TMMOB Tekstil Muhendisleri Odasi

Adres: Anadolu Cad. Tepekule is Merkezi No:40/310 Bayrakli / iZMIR
Tel: 0232 462 7716

e-posta: tmo@tmo.org.tr

internet adresi: https://www.tmo.org.tr/
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